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Premessa  

Il presente Regolamento integra il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell’Istituto, è ispirato 
ai valori della Costituzione e a quelli dell’Unione Europea, alle leggi vigenti, nonché alla normativa 
specifica che riguarda la scuola.  
La scuola è luogo privilegiato di educazione e formazione e mira allo sviluppo autentico e positivo delle 
responsabilità e competenze degli studenti.  
Nella definizione del progetto educativo e formativo favorisce la partecipazione di tutte le sue 
componenti.  
L’Istituto Comprensivo “Maria Montessori” di Ronco Briantino e Sulbiate gestisce un proprio sito web 
costantemente aggiornato, nel quale le famiglie, gli studenti e i docenti possono reperire informazioni 
relative all’organizzazione della scuola.  
La scuola si è dotata di registro elettronico che contribuisce a favorire la comunicazione fra famiglia e 
scuola. 

 
Art. 1 - Accesso agli uffici 

Gli uffici di segreteria a Sulbiate sono aperti al pubblico dal lunedì al venerdì, dalle ore 8,30 alle ore 

11,00; il lunedì, il mercoledì e il venerdì anche dalle ore 15,30 alle ore 16,30. 

 
Art. 2  - Colloqui con il Dirigente Scolastico  

Il Dirigente Scolastico (di seguito DS) riceve su appuntamento. 

 
Art. 3 - Recapiti telefonici     

All’atto della iscrizione i genitori sono tenuti a fornire alla Segreteria i recapiti telefonici utili per 
poter essere tempestivamente rintracciati in caso di necessità. I genitori sono altresì tenuti a 
comunicare per tempo in Segreteria, anche in corso d’anno, qualsiasi variazione di recapito 
telefonico. 

 
Art. 4 - Situazioni particolari, segnalazioni, certificazioni, vaccinazioni 

I genitori sono invitati a segnalare al DS, relativamente alla salute degli studenti, eventuali 

situazioni particolari e/o produrre certificazioni a tutela degli stessi. 

È richiesta la presentazione di dichiarazioni o documenti che comprovino l’assolvimento degli 
obblighi vaccinali.  

 
Art. 5 - Assenze  

I genitori sono tenuti a giustificare le assenze. 
 

Art. 6 - Assicurazione 
Le famiglie, tramite la scuola, stipulano una polizza assicurativa contro gli infortuni e per la 
responsabilità civile da versare all’inizio di ogni anno e il cui ammontare è stabilito dal Consiglio di 
Istituto. La polizza copre tutti i rischi previsti nel contratto, si estende a tutte le iniziative deliberate 
dagli Organi Collegiali e al tragitto casa-scuola. 
In caso di infortunio, il docente di vigilanza si attiva per comunicare l’accaduto in Segreteria entro 
ventiquattro ore, al fine di avviare la pratica assicurativa.  
Il “Kit” per le famiglie della Polizza d’Assicurazione è pubblicato sul sito scolastico.  

 
Art. 7 - Incidenti e infortuni 

In caso di malessere durante la permanenza a scuola, il personale scolastico si attiva per 
reperire un genitore dell'alunno o una persona dallo stesso delegata, secondo le modalità 
previste da ogni ordine di scuola. 
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In caso di infortunio lieve, il personale mette in atto le misure previste dal protocollo di sicurezza 
vigente, prestando soccorso immediato e fornendo assistenza di base. Reperiti telefonicamente, i 
genitori vengono informati del fatto e dei soccorsi prestati. 
In caso di infortunio grave, si contattano immediatamente il 112 e i genitori. 
Una volta arrivata l’ambulanza, qualora i genitori non fossero ancora giunti a scuola, il personale 
incaricato accompagna lo studente al Pronto Soccorso e non se ne allontana fino all’arrivo dei 
genitori. 
L’insegnante è tenuto a segnalare in Segreteria, sull’apposito modulo, l’avvenuto infortunio entro 

ventiquattro ore. A sua volta, il genitore provvede tempestivamente a consegnare in Segreteria 

l’eventuale certificato medico e/o il referto del Pronto Soccorso.  
 

Art. 8 - Somministrazione di farmaci 
Somministrare farmaci agli studenti non rientra tra i doveri dell’insegnante. 
Il DS può autorizzare l’ingresso a scuola del genitore o di un familiare delegato per la 
somministrazione non procrastinabile di un farmaco, previo accordo con l’insegnante di classe.  
Per la somministrazione di “farmaci salvavita” in ambito scolastico, il genitore deve 

• fare richiesta al medico curante/pediatra per attivare la procedura ATS, secondo il protocollo 
vigente 

• consegnare in Segreteria la dichiarazione del medico curante/pediatra, che certifichi che 

l’assunzione del farmaco è assolutamente necessaria e che riporti in modo chiaro la 

posologia, la modalità di somministrazione e qualunque altra informazione e/o procedura 

utile o necessaria 

• presentare richiesta scritta in Segreteria per la somministrazione, firmata da entrambi i 

genitori o da chi esercita la potestà genitoriale, con esonero di responsabilità da parte della 

Scuola e degli insegnanti 

• consegnare all’insegnante incaricato il farmaco, che sarà conservato nei luoghi idonei, lontano 

dalla portata dei bambini. 

 
Si ricorda ai genitori di verificare, a inizio anno scolastico, che la procedura sia ancora in essere e che 

il farmaco venga sostituito se scaduto o in scadenza. 

La scuola cura, tramite la ATS, la formazione del personale docente e non docente, per la 

somministrazione del farmaco salvavita. 

In caso si presentasse la necessità di somministrare antibiotici durante un’uscita didattica, i genitori 
devono presentare al DS la richiesta del medico curante, riportante in modo chiaro la prescrizione e la 
posologia.  
Il farmaco sarà conservato nei luoghi idonei, lontano dalla portata degli alunni. 

 

 

 

Art. 9 - Recapito di materiale a scuola 
Non è consentito portare a scuola, tranne che in casi ritenuti eccezionali dai docenti, materiale didattico 
dimenticato a casa o merende, perché siano consegnati agli studenti. Sarà invece possibile fare avere 
agli studenti medicinali, occhiali, chiavi di casa.  
 

Art. 10 - Abbigliamento nel contesto scolastico 
Gli studenti sono tenuti ad indossare un abbigliamento decoroso, consono al contesto scolastico e nel 
rispetto delle norme di sicurezza.  

 
Art. 11 - Uso del telefono della scuola e del cellulare 

In caso di reale necessità, gli alunni possono comunicare con i genitori utilizzando il telefono della 
scuola, previa autorizzazione del docente.  
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È consentito agli studenti portare a scuola il telefono cellulare che, comunque, deve restare spento dal 
momento dell’entrata al momento dell’uscita dall’edificio scolastico. 
L’uso del cellulare è consentito solo per ragioni di particolare necessità e dietro autorizzazione del 
docente. 
Tuttavia, poiché la scuola promuove l’utilizzo delle nuove tecnologie nell’ambito della didattica, gli 
studenti possono usare le proprie apparecchiature elettroniche durante le lezioni (smartphone, 
tablet, personal computer…) qualora il docente ne ravvisi la necessità e ne autorizzi l’uso. 

 
Art. 12 - Rispetto della privacy 

Le registrazioni audio-video durante le lezioni possono avvenire solo con il consenso scritto del 
docente e delle persone coinvolte. 
Non è consentita la diffusione di immagini, video o foto sul web, se non con il consenso delle persone 
riprese; la diffusione di filmati e foto che ledono la riservatezza e la dignità delle persone fa incorrere 
lo studente in sanzioni disciplinari e lo rende passibile di denuncia alla pubblica autorità competente. 
 

Art. 13 - Colloqui con i genitori  
Si fa riferimento al Regolamento del relativo ordine di scuola. 

 
Art. 14 - Riunioni di classe     

Le riunioni di Classe con i genitori sono calendarizzate a inizio anno e comunicate tramite circolare 
e il sito della scuola. 
Durante le riunioni tra genitori e insegnanti, nella scuola non sono ammessi minorenni, studenti o 

familiari, in quanto non coperti, in caso di incidente, da polizza assicurativa, oltre che per evitare di 

arrecare disturbo alle riunioni in corso. 

 
Art. 15 - Assemblee di classe  

Di norma, all’inizio di ogni anno scolastico, vengono calendarizzate le assemblee di classe per ogni 
ordine di scuola per l’elezione dei rappresentanti dei genitori nei Consigli di 

Intersezione/Interclasse/Classe. È facoltà dei rappresentanti di classe richiedere al DS la 

convocazione, al di fuori dell’orario scolastico, di assemblee di classe. Per motivi organizzativi, è 
necessario che le richieste giungano almeno cinque giorni prima della data fissata. I 
rappresentanti, ricevuta l’autorizzazione scritta del DS, si fanno carico di comunicare l’ordine del 

giorno agli altri genitori. 
 
Art. 16 - Iniziative onerose        

È facoltà dei genitori promuovere all’interno della scuola iniziative finalizzate alla raccolta di fondi da destinare 
al miglioramento dell’offerta formativa e alla fornitura di beni o servizi per l’Istituto.  La scuola può 

ricevere donazioni; in tal senso i genitori possono richiedere informazioni in Segreteria. 

 
Art. 17 - Volantini e manifesti      

La distribuzione di volantini e l’affissione di manifesti, non attinenti alla gestione e alla 
organizzazione della scuola, devono essere autorizzate dal DS. Il materiale di cui si chiede la 
diffusione non deve contenere iniziative a scopo di propaganda o di lucro, non deve pervenire da partiti 
politici, né fare propaganda politica, ma deve avere chiare finalità educative, sportive, culturali, 
ricreative e sanitarie. Il materiale di cui sopra deve pervenire con congruo anticipo alla Dirigenza. per 
essere visionato prima dell’autorizzazione. Altre iniziative saranno sottoposte all’approvazione del 
Consiglio d’Istituto. 

 
Art. 18 - Animali 

Non sono ammessi animali nei locali e nei cortili della scuola; in casi particolari, il DS ne può 
autorizzare la presenza, dietro richiesta scritta della persona interessata. 
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Art. 19 - Divieto di fumo 

Al fine di garantire la salute di tutti, è fatto divieto di fumare all’interno del perimetro scolastico, ai 

sensi dell’art. 4 del DL Istruzione (n.104/2013), ivi comprese le aree all’aperto (cortili, giardini). 
Tale divieto è esteso anche all’uso delle sigarette elettroniche. 

Per la violazione dei divieti è prevista l'applicazione di sanzioni amministrative pecuniarie, i cui 
proventi saranno utilizzati per attività formative finalizzate all'educazione alla salute. 

Il Responsabile del procedimento è individuato dal DS tra il personale della scuola. Il nominativo del 
responsabile è reso pubblico tramite i cartelli relativi al divieto di fumo. 
 

Art. 20 - Scioperi ed assemblee sindacali 
L’indizione di uno sciopero è comunicata alla famiglia, di norma, con un anticipo di cinque giorni, 
tramite avviso pubblicato sul Sito della scuola e a registro elettronico. Il DS successivamente 

comunica alle famiglie le modalità di funzionamento del servizio scolastico. Le comunicazioni ad 

esso relative devono essere sempre controfirmate dai genitori. 

La convocazione di un’assemblea sindacale durante l’orario scolastico è comunicata alla famiglia, di 

norma, cinque giorni prima, tramite avviso pubblicato sul sito della scuola e sul registro elettronico. 

Le comunicazioni ad essa relative devono essere sempre controfirmate dai genitori. Il DS comunica 

come sopra alle famiglie l’eventuale entrata posticipata/uscita anticipata degli alunni; con tale atto 

la scuola viene esonerata da qualsiasi responsabilità.  

 

Art. 21 - Modifica del regolamento  
Il presente Regolamento viene pubblicato sul sito della scuola. Le proposte di modifica al presente 

regolamento potranno essere presentate da almeno 1/3 dei consiglieri in carica. Dette proposte 

verranno discusse dal Consiglio di Istituto e potranno considerarsi approvate qualora ottengano il 

voto favorevole della maggioranza assoluta dei voti validamente espressi dai componenti in carica.  

L’iscrizione alla scuola di Ronco B.no e Sulbiate comporta l’accettazione del presente Regolamento.  
 

Art. 22 - Disposizioni finali e transitorie 
Il presente regolamento ha natura di regolamento interno e rappresenta strumento di attuazione 

del T.U. 16/04/94, n° 297, degli artt:8 e 9 del DPR 8/03/99, n°275, del Regolamento di contabilità 

D.I. 28-8-2018 n° 129 ed è approvato dal Consiglio di Istituto.  

  

 

 
 
 
 Per il Presidente del Consiglio di Istituto     Il Dirigente Scolastico  
 Fulvio Maggioni                   Prof.ssa Maria Lucia Lecchi  

Firma apposta ai sensi dell’art.3 comma 2 
D.L.vo n. 39/93 

 
 
 
 
 
 
 


